Zespol Szkol im. Michata Konarskiego w Warszawie ul. Okopowa 55A
oglasza nabdr na wolne stanowisko
kierownik obiektéw sportowych (1 etat)

Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo mi¢dzy
innymi:

dbanie o stan boiska pitkarskiego, w tym murawy,

biezaca konserwacja i naprawa urzadzen na obiekcie sportowym,

inicjowanie organizacji imprez sportowych,

opracowywanie harmonogramow imprez sportowych i przedktadanie do akceptacji
dyrektora placowki,

praktyczna realizacja zalozen marketingowych dotyczacych wykorzystania boiska
pitkarskiego,

wlasciwe formutowanie 1 przestrzeganie realizacji umoOw sponsorskich oraz
reklamowych,

organizowanie prawidtowego, terminowego obiegu i kontroli dokumentacji zwigzanej
z funkcjonowaniem boiska pitkarskiego,

archiwizowanie dokumentacji dotyczacej boiska pitkarskiego,

sporzadzanie sprawozdawczo$ci wynikajacej z przydzielonego zakresu obowigzkow,
biezace doksztalcanie si¢ i §ledzenie przepisow w zakresie prawidlowego zarzadzania
powierzonymi zadaniami.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku pracy:

Miejsce pracy - praca w budynku na pierwszym pigtrze i na boisku, budynek nie jest wyposazony
w winde, Klatka schodowa nie jest dostosowana do poruszania si¢ na wozku inwalidzkim.
Stanowisko pracy zwiazane jest z praca przy komputerze. Na stanowisku pracy brak specjalistycznych
urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym.

Wymagania niezbedne:

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze Kierunkowe, wymagany min. 2-letni staz pracy,

znajomos$¢ prawa w zakresie zamdwien publicznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera, xero, dobra znajomosé programéw MS Excel, Word,
umiejetnos$¢ korzystania z internetu, poczty elektroniczne;j.

Wymagania dodatkowe:

komunikatywnos¢, sumienno$¢, systematycznosc,
doswiadczenie zawodowe,
umigjetnos$¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

podpisane odrecznie curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

list motywacyijny,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie (Swiadectwa, dyplomy) oraz
posiadanie niezbednych kwalifikacji i uprawnien (zaswiadczenia potwierdzajgce ukoriczenie
kurséw, szkolen, certyfikaty itp.),

podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,



e podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

e podpisana odrecznie klauzula o tresci: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a.
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/678 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych),

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzagdowych. Dotyczy naboru na stanowiska urzednicze.

Termin sktadania dokumentow uptywa dnia 31.10.2024 r

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentow lub przestanie za posrednictwem
poczty w terminie do dnia 31.10.2024 r. na adres: ul. Okopowa 55A, 01-043 Warszawa lub droga
elektroniczng z podpisanymi dokumentami aplikacyjnymi. Adres poczty elektronicznej:
zsmk@eduwarszawa.pl

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres do 31.10.2024 r.



